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CON FUNDAMENTO EN LAS | NSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REQ STRO DE
ENTI DADES SI N ANl MO DE LUCRO, LA CAMARA DE COMVERCI O CERTI FI CA

NOVBRE, | DENTI FI CACION Y DOM CI LI O

Razon soci al : ORGANI ZACI ON Tl EMPOS DE PAZ
Si gl a: No reporto
Nit: 806007528- 2
Dom cilio principal: CARTAGENA, BOLI VAR, COLQOVBI A
| NSCRI PCI ON
| nscri pci 6n No. : 09-343198- 28
Fecha inscri pci on: 31 de Enero de 2000
Utino afio renovado: 2024
Fecha de renovaci on: 18 de Marzo de 2024
G upo N IF: GRUPO | | .
UBI CACI ON
Di recci 6n del domicilio principal: Transversal 44 21 16 Edificio la
Canpifia Barrio | a Canpi ia
Muni ci pi o: CARTAGENA, BOLI VAR, COLOWBI A
Correo el ectronico: or gani zaci ont i enposdepaz@ot mai | . com
Tel éf ono conerci al 1: 6056523573
Tel éf ono conerci al 2: 3104804341
Tel éf ono conerci al 3: No reportd
Pagi na web: No reporto

Direcci 6n para notificacion judicial: Transversal 44 21 16 Edificio la
Canpi fia Barrio |a Canpiia

Muni ci pi o: CARTAGENA, BOLI VAR, COLOMBI A
Correo el ectronico de noti fi caci én:

or gani zaci ont i enposdepaz@ot nmai | . com

Tel éf ono para notificacion 1: 6056523573

Tel éf ono para notificaci on 2: 3104804341

Tel éf ono para notificaci on 3: No reporto
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La persona juridica ORGANI ZACI ON TI EMPCS DE PAZ SI autorizd para recibir
notificaci ones personales a traves de correo el ectronico, de conform dad
con |lo establecido en los articulos 291 del Cbddigo CGeneral del Proceso y
67 del Codigo de Procedimento Admnistrativo y de |lo Contencioso
Adm ni strativo

CONSTI TUCI ON

CONSTI TUCI O\ Que por acta No. 001 del 3 de Enero de 2000, otorgada en
Asanbl ea General de Asociados en Magangue, inscrita inicialnente en |la
Camara de Conerci o de Magangue el 31 de Enero de 2000, y posteriornente
en esta Camara de Conercio el 31 de Marzo de 2015 bajo el nunero 25,178
del Libro | del Registro de entidades sin aninmo de Lucro, se constituyo
una Entidad del tipo de |as organi zaci ones denom nada:

ORGANI ZACI ON TI EMPOS DE PAZ
ENTI DAD QUE EJERCE | NSPECCI ON, VI G LANCI A Y CONTRCL
NI NGUNA
TERM NO DE DURACI ON
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duraci én es indefinida
OBJETO SOCI AL

. la organizacion tiene cono objeto social general; brindar acciones
para atender de forma integral a nifos, nifas, adol escentes y a sus
famlias a través del desarrollo y ejecuci 6n de programas o proyectos de
cont eni do soci al , cultural, educativo, nutricional, econémico vy
anbi ental para garantizan |a protecci 6n de sus derechos. |a organi zaci 6n
tiene conb objeto secundarios: 2. desarrollar programas y proyectos de
prevenci 6n y pronoci 6n de sal ud, encam nados a brindarte proteccidon a |la
mujer, el joven y la famlia 3. La inplenentacidn de programas de
al i mrent aci 6n escotar, en |las nodalidades industrializadas y/o preparadas
en sitio y/o las nodalidades diferenciales y/o transitorias que se
requi eran, para ser consumdo por |os nifos, nifias, adol escentes y
j bvenes vincul ados en las instituciones educativas del sector oficial de
| os nunicipios no certificados y certificados a nivel nacional acorde a
los Ilineam entos técnicos adm nistrativos y estandares establ eci dos por

Pdgina: 2de 18



Camara de Conercio de Cartagena o
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL A
Fecha de expedici 6on: 03/05/2024 - 9:51:36 AM

Reci bo No.: 0009346552 Val or: $00 . i .isen-
CODI GO DE VERI FI CACI ON: cxdti FrQaTl I JicY

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice la inmagen generada al nomento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de l|a fecha de su
expedi ci on.

el mnisterio de educacién. 4. evaluar, adnmnistrar y supervisar
proyectos relacionados con a salud, nutricién y alinentaci on, dirigidos
a nifios, nifas y jovenes. 5. Gestionar, recibir y adm nistrar recursos
| ocal es, regionales, nacionales e internacionales, publico y privados, y
aportes de cofinanciacion destinados a ||a financiacién de planes de
progranas Yy proyectos sociales, anbientales, econodnicos, culturales,
etc. 6. Prestar servicios de asesoria y consultoria en tenas
rel acionados con la juventud, la mujer y la famlia, a entidades
publicas y privadas, en busca de fortalecimento y nejoram ento de | os
entes puablicos y privados conpronetidos con el desarrollo de estos

sectores en la region. 7. comercializar y distribuir productos
perecederos y no perecederos en el nunicipio de Magangue y zonas donde
se pueda desarrollar la actividad conercial. 8. diagnosticar |as

condiciones y necesidades reales de la regid6n, con mras a pronover,
formular y ejecutar, planes programas y proyectos de investigaci 6n que
tengan conob objeto la gestiodn, y conservaci 6n del nedio anbiente. 9.
Formar y capacitar el recurso humano necesarios para trabajar en la
construccio6n de wuna sociedad mAs justa, igualitaria y tolerante,
consciente de su realidad y participativa 10. organi zar, adm nistrar,
eval uar y controlar servicios de alinmentacion e instituciones vy

escuel as. 11. Desarrollar programas Yy proyectos de contenidos
anbientalistas y social, cuya finalidad sea la de coadyuvar a |la
di smi nuci 6n de los niveles de pobreza e inpulsar el desarrollo
econom co, social, cultural de la region. 12. brindar capacitaci 6n a

docentes, directivos docentes, padres de famlia y estudiantes con mras
a nejorar la calidad de |a educaci 6n en Colonbia y contribuir de esta
manera con el desarrollo arndnico de I|as conunidades, 13 ejecutar
acciones de inspecci6on y vigilancia de los factores de riesgo del
anbi ente que afectan |a salud hunmana en | os nunici pios de Col onbia que
lo requieran y en el exterior, previo el |leno ce |los requisitos para
ello. 14. prestar servicios de salud ocupacional a entidades publicas y
privadas. 15. analisis, disefio desarrollo de programas, de conputaci on a
la nmedida. 16. Analisis, disefio y desarrollo de progranas de conputaci 6n
est andar es. 17. asesorias en la inplenentacion de sistenmas de
i nformaci 6n automaticos. 18. nanteninmiento, reparaci 6n y sum nistro de
equi pos de conputo. 19. soporte técnico sobre equi pos de conputo, sobre
software operativos y aplicaciones conerci al es.

20. servicios de outsourcing. 21. capacitaci on especializada y de alta
tecnologia en informatica. asesoria, analisis, disefio y nontaje de redes
de datos. asesoria, nontaje y capacitaci 6n de equi pos de conuni caci 6n y
transm si 6n de datos. 22. nontaje y manteni m ento de equi pos el éctricos
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y electronicos en general para la industria, hospitales y el conercio
23. reparacion y conservacion de vias, restauraci 6n y construcci 6n de
edi fi caci ones. 24. prestar servicios de orientacion y asesora
profesional a la comunidad y a | as enti dades puablicas y privadas.

25. prestar servicio de revisoria fiscal, nmanejo contable, auditoria

ext er na, interna, asesoria contable auditoria integral, asesoria
financiera, asesoria  admnistrativa, si stemati zaci on contarle,
decl ar aci ones tributarias, proyect o educati vo i nstitucional,

capacitacion en nmanejo ce proyectos productivos, auditoria de cuentas
arte entidades de <control oficiales, asesoria para ingresar al plan
becario (distrito y departanmento}, elaboracion de nmanual de auto
eval uaci 6n (col egios oficiales y privados 26. orientacion y asesoria en
todo lo referente a interventorias en cualquier tipo de contratacion
publica privada, nacionales o internacionales. 27. prestar servicios en
las areas de la construccion de obras civiles a entidades publicas y
pri vadas del orden nacional e internacional;. disefio estructural, disefio
arqui tect6ni co, acabados, ingenieria sanitarios, ingenieria eléctrica,
pavi mrentaci 6n de calles, avenidas, autopista en concreto rigido o
asfaltico, puentes. canalizaciones de aguas y todo o vinculado |a
construcci 6n enpleando toda clase de nmateriales. 28.construcci 6on de
vi vi endas, urbani zaciones, edificios etc ofreciendo nuestros servicios
de asesoria teécnica y profesional en el canpo de |la construcci 6n en
general. 29. en el area de construcci6n, disefio, gestion. control,
proveeduri a, interventoria, investigacion, estudio, planificacion,
denolici 6n, nodificacién, mantenimento, desnonte de obras civiles,
obr as hi dr aul i cas, obras sanitarias y anbientales, sistemas de
comuni caci 6n y obras conplenentarias, edificaciones y obras de
ur bani snos, nontaje electronecanico y obras conplenentarias, sistenas y
servidos industriales, obras de transporte y conplenentarias, obras

ur banos, urbanas y rurales. 30. gestionar asistencia técnica y
financiero  para | a pr epar aci on. organi zaci 6n, desarrollo vy
adm ni straci on del proyecto futuro en aspectos de panificaciodn.

ej ecucion y organizacién de la conunidad etc. 31, disefo, creacion,
publicacion de silfos wes. estos servicios seran prestados a través de
una entidad autorizada para este fin. 32. prestar servicios do
digitacion y capacitacién en el nmnejo de software a personas e
?instituciones, publicas o privados. 33. brindar capacitaci 6n orientada
a lograr en conductores y peatones el respeto por [|as normas de
transito. 34. inplenmentar programas | Udi co pedagdgi cos que contri buyan
al respeto por las normas Yy sefiales de transido, asi conmb la
recuperaci 6n del espacio publico. 35. disefio sunministro y adecuaci 6n de
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nmuebl es nodul ares para oficinas y archivos rodantes y fijos 36.
Suministro de elenentos de archivos, cajas especial es de archivos de
hojas de vida y otros docunentos, carpetas de sojas de vida vy
nunmeradores. aguas y todo lo vinculado |a construcci 6n enpl eando toda
clase de mteriales. 37. sumnistro, disefio e inpresion de materi al
di dactico textos, ronpecabezas, juegos inteligentes, |aboratorios de
fisica, quimca mtemiticas, geonetrias, biologias naturales, ingles,
cartill as, cuent os para colorear libros electrénicos, |amnas
educati vos, retablos plegables. 38, sum nistro de equi pos audi ovi sual es,
educativos.38.1) . sunmnistro de cintas para nmaqui has el éctricas, utiles
de oficina tales conp: papeleria, sobre de manila, boligrafos, |apices.
cal cul adora. tinta para conputador. perforadora, engrapadora,, clips
mari posa. Sacagrapas folder nornal y |egajador y todo |Io rel aci onado en
esta area. 38.2) prestar servicios de orientaci 6n y asesoria profesional
a la conunidad y a | as entidades publicas y privadas 39. el aboracién vy
sumnistro litografico vy topografico inpresion. encuadernaci 6n, sellos
de <caucho y netdalicos. 40. prestar servicio de revisoria fiscal, manejo
contable, auditoria externa, interna, asesoria contable, auditoria
integral, asesoria financiera, asesoria adm nistrativa, sistematizacion
contabl e, declaraciones tributarias, proyecto educativo institucional,
capacitacion en nanejo de proyectos productivos, auditoria de. cuentas
ante entidades de <control oficiales, asesoria para ingresar al plan
recano (distrito y depart anent al , el aboraci 6n de nmanual de
aut o?eval uaci 6n col egi os oficiales y privados) 41. actuar en cooperaci 6n
con entidades y organisnos del orden local. regional, nacional e
internacional, que tengan dentro de su objeto social y finalidades
af i nes. 39. 2) orientacion y asesoria en toco |lo referente a
interventorias en cualquier tipo de contrataci én publica y privada, 42.
di sefio sum nistro y nontaje de efes el éctricas regul adas y no regul ados.
43. sumnistro, nontaje y nmantenimento de equi pos refrigerados, aires
acondi ci onados centrales, mnisplit de ventalla. La Organizacion tiene
cono objeto social general: 44. Los programas que desarrollara |la
Organi zaci 6n  Moddal i dad Entorno Fam liar. Esta Mddalidad presta Atencion
Integral en cuidado, nutricién y educacidon inicial a nifos y nifas
nenores de 5 afios, ubicados en zonas rurales dispersas o urbano
mar gi nal es que existan dificultades geograficas o de otro tipo que no
accedan a ni nguna Modal i dad de Atenci 6n Integral, fortal eciendo |a |abor
educativa en el hogar. Mdalidad de Entorno Conunitario. Esta Mdalidad
bri nda Atenci 6on Integral a los nifios y niflas nmenores de 5 afios at endi dos
actual nente por | os Hogares Conunitarios conpl enentando | os Servicios de
cuidado y nutricién con un conponente educativo, |a fundaci 6n podra
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realizar convenios interadmnistrativos con |la instituciones que tengan
o estén desarrol |l ando estos progranas, ya sea con | as entidades de orden
Naci onal, «con el Departanento, Distrito. Muinicipios, etc. Mdalidad de
Entorno Institucional. La Organizacioé6n podra desarrollar y realizar
conveni os con |la naci 6n, |os departanentos, |os nunicipios |la siguiente
nodal i dad que vayan dirigida a nifios y ni ias nenores de 5 afios ubi cados
en zonas urbanas, que no acceden a ninguno estos servicios de Atencion
Integral por falta de oferta y demanda, en esta se ofreceréan |os
conponentes de cuidado, nutricion y educaci 6n inicial durante 5 dias de
la semana, en jornadas de 8 horas diarias. 45. |la Organi zaci 6n prestara
servicios de atencién a la prinmera infancia y sus famlias, son objetivo
de la politica publica entre los siguientes: Oientar la accion y |os
recursos del estado hacia el |ogro de condiciones sociales, econdnicas,
politicas, culturales y anbientales, que hagan posible el desarrollo de
| as capaci dades y | as oportuni dades de | os nifos, nifias y adol escentes,
cono sujeto en ejercicio responsable de sus derechos. 46. La
Organi zaci 6n mantendra actualizado los sistemas y |as estrategi as de
i nformaci ones que permtan fundanmentar |a toma de deci siones adecuada y
oportuna sobre la materia diseflada con el Gobierno Nacional, |os
Departanentos y Municipios, poner en marchas acciones para lograr la
inclusion de I|a poblaciéon infantil mhs vul nerable a | a vida social de
i gual dad, fortalecera las articulaciones institucional e intersectorial.
47. La Oganizacion diseflara y ejecutara |os programas Naci onal es,
Departanentales y Distritales gque el Gobierno Nacional a través de | as
instituciones que tienen que velar y cunplir la politica de la infancia
y la adolescencia. 48 La Organi zaci 6n podra realizar convenios con |la
Naci 6n, |los Departanentos, |os D stritos Capitales, Miunicipios y |os
Hogar es de Bienestar la prestaciéon y ejecucion del servicio de
alimentacion a conedores escolares, «carcelarios, distritales y en
general todo | o relacionado con restaurantes comunitari os.

49. La Organi zaci on ofrecera |l os siguientes servicios fortalecimento a
las famlias que buscan a traves de procesos de sensibilizacion,
pronoci 6n, formaci 6n, capacitacién y orientacion interdisciplinarios e
interinstitucionales, en |lo posible, potenciar a las famlias cono
fuente de redes famliares, sociales y constructores de politica publica
de Infancia y famlia y conunidades en general. 50. La Organi zaci 6n
ofrecerd o realizara convenios con entidades que tengan injerencias en
la ley de la Prinera Infancia y |a adol escencia, el apoyo a |la Prinera
Infancia (Menores de 6 Afos) la infancia se brinda a través de la
operaci 6n del servicio publico de bienestar famliar en diferentes
nodal i dades de atencion | as cual es conprenden el conjunto de procesos,
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recursos, paranetros y activi dades en corresponsabilidad (acordadas) con
la famlia, la comunidad y el estado que se articulan para ciar
respuesta al derecho que tiene la famlia de ser apoyada para
garantizarle a los nifAos y nifas nenores de seis afnos su desarrollo
armobnico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos. 51. La
Organi zaci 6n  ofrecerd servicios en |a siguiente nodalidad Escol ar, que
contribuye de manera significativa a la seguridad alinmentaria de |os
ni ios, nifas y adol escentes, siendo su objetivo contribuir a nejorar el
desenpefio académ co, |l a asistencia regular, y pronover y fonmentar en |os
escolares |a formacion de habitos alinentarios. 52. La Organi zaci 6n a
través del conedor estudiantil garantizara una dieta sana y rica que
fortalezca la salud y el crecimento del nifio, contard con un personal
i doneo para atender, educar y custodiar a | os nifios. 53. La Organi zaci 6n
asesora Yy ejecutara programas de Nutricién en Adultos Mayores, Nifez y
Adol escencia, este servicio sera prestado a Instituciones del Oden
Naci onal, Departanental y Distrital. 54. Pronover y Conservar valores y
virtudes hunmanas a través de actividades recreativas y |udicas que
nejoren |a calidad de vida del individuo, de la conmunidad y |a soci edad,
psicol 6gicas y sociales. 55. La Oganizacion ofreceré servicios de
restaurantes y cafeterias para el sumnistro alinentaci on a enti dades
publicas o privadas. 56. Diseflar y ejecutar programs proyectos claros y
vi abl es para el desarrollo social, econémco y cultural de |a poblacién,
aportando capital humano para trabajar por el bienestar de |la gente sin
olvidar la atencién integral de la Prinmera Infancia, |a N fez, La
Adol escencia y la Fam lia, garantizando su calidad de vida interviniendo
el capital Social <creando estilo de vida saludable y fonmentando |a
partici paci 6n Ci udadana. bj etivos Especificos. 57. Programa de
bi enestar social, infantil, senectud, juventud, discapacidad y famli a,
restaurantes escolares, hogares. 58. Proyecto de desarrollo social,
pobl aci 6n en riesgo, poblaci6n adulto mayor, taller de capacitaci én en

ar eas ~adm nistrativas y productivas. 59. D sefio. Formulacion vy
el aboraci on de diagnésticos situacionales y de caracterizacion para
pobl acion infantil, adolescentes, de adulto nmayor y famlias. 60.

Contribuir al <crecimento, desarrollo y convivencia de I|a nifez,
juventud y el adulto mayor nediante |a formulacidn, coordinacion y
asesoram ento de programas y proyectos que | os beneficien. 61, Trabajo
infantil en nifos, nifias y adol escentes afro descendi entes. 62. Trabajar
con jovenes en el aspecto cultural, conb eje transversal para |ograr
canbi os positivos en sus actitudes personales a l|a vez que se
desarrollan potencialidades artisticas que a futuro |es puedan servir
para tener ingresos econonmicos. 63. Difundir las bondades de Ila
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convivencia ciudadana, salud nental y el buen vivir, elaborando
conjuntanmente con enti dades estatal es programas sobre el abuso del nenor
en todas sus manifestaciones en la violencia mra?famliar, la cultura
del buen trato, nadre solterisno, |a indigenas, |os desplazados por |a
violencia, l|a juventud, Ila nujer, recuperacion de valores, derechos
humanos y deberes, sexualidad, deporte y cultura.

64. Vincular a entidades Publicas y Privadas el personal que sea

necesario y conveniente en las distintas profesiones |iberales
exi stentes que le permtan a |a Fundacion cunplir adecuadanente con sus
obj eti vos econémcos Yy sociales en beneficio de sus asociados,

trabaj adores y conuni dad en general, pudiendo en consecuencia contratar
0 sub?contratar el sunministro de bienes o |la prestaci6on de aquell os
servicio que estos soliciten para el adecuado desarrollo o cunplimento
de sus fines. 65. Sumnistro de dotaci 6n hospital aria: Batas, materi al
quiruargico, guantes, camllas, nedicanentos, divisiones hospitalarias,
i npl ementos de laboratorio. 66. Pronocionar Canpafias de Prevenci 6n de
enfernmedades infecto contagiosas a través de Vacunaci 6n en | os niveles
establ ecidos por Entes Territoriales. 67. Ej ecutar proyectos, planes y
programas de desarrollo a comuni dades margi nadas. 68. Prevenir a traves
de charlas si coactivas el peligro que corren con el tabaquisno,
al cohol i sno, drogadi cci 6n, prostitucién infantil y juvenil.

69. Prestar servicios de consultaria, auditoria, investigacion,
interventoria, evaluacion y/o disefio de proyectos en el sistema general
de seguridad social en salud. 70. Realizar convenios institucionales con
la nacion, [|os municipios, departanentos con instituciones de caracter
sin aninbo de lucro, y con anino de lucro, tales conb: Uniones
Tenporal es, Cabildos, ONGy entidades de caracter Mercantilistas todas
aquel l as actividades consagradas en |os estatutos o aquellas que
est abl ezcan el codigo del Comercio y otras normativi dades.

71. Sumnistro de KITS de Aseo Personal y Aseo en general, KITS de
Cocina, KITS Escolar en todas |as nodalidades. Estos servicios seran
pr est ados a ent i dades Publicas o Privas del orden Nacional,
Departanental y Distrital, podra firmar convenios con |la entidades
Naci onal es que tienen el nanejo de Donar a | a poblaci 6n vul nerabl e de
acuerdo a |a necesidad que estén viviendo en ese nonento. 72. Contratar
con entidades Publicas y privadas el sumnistro de productos y el enentos
de Aseo personal, Enpresarial e Industrial. 73. Sumnistro de
maqui nari as, equipos industriales y de |aboratorio para entidades
publicas y privadas. 74. Sum nistro de maquinarias y equi pos técnicos
para |aboratorios en el canpo de |a Agro-industria, Biotecnol ogia,
Br omat ol ogi a, Quim ca e Industria farmacéutica. 75. Gestidén vy
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formulacion y elaboracidon de proyectos vy realizaciodn de talleres en
areas de gestion del riesgo, prevenci 6n de desastres, atenci on integral,
a poblacion en procesos de reintegracion y reinsercion, victimas de |a
violencia, |jovenes en riesgos, seguridad y convivencia ciudadana,
partici paci 6n conunitaria, educacio6n anbiental, violencia de géneros,
m norias étnicas, comunidades afro y LGIB.

76. Formulacion y elaboracion de proyectos asi conp la realizacion 'y
organi zacion de talleres en tenmas y conteni dos sociales, seguridad y
convivencia, gestion del riesgo y atenci 6n de energenci as, reintegracion
y rei nsercion, victimas de la violencia, |jovenes en riesgos,
partici paci 6n conunitaria, educacio6n anbiental, violencia de géneros,
m norias étnicas, conunidades afro y LGIB. 77. Suministro e instal acién
y mantenimento de equipos Yy dispensadores de preservativos, papel
higi énico, toallas sanitarias, dulces y afines. 78 Sumnistro de
preservativos y productos de planificacion famliar. Proyectos de
desarroll o social, poblacion en riesgo, poblacion adulto mayor, taller
de capacitacion en areas admnistrativas y productivas. 79. La
Organi zaci 6n ofrecerd el servicio de sumnistro de apoyo logistico e
I Nnsunos par a | a real i zaci 6n de eventos, charlas, talleres,
capaci t aci ones di ri gi das a profesionales, tecnologos, teécnicos,
conuni dad, instituciones prestadoras de servicio de salud (LBS), entidad
pronot oras de salud (EPS), entidades publicas y privadas.

80. Pronpbci6n y desarrollo de proyectos, estudio, investigaciones de
event 0s de interés en salud publica, incluyendo caracterizacién,
recol ecci 6n de nmnuestra, procesamento y analisis de las msnas,
simulaciones y estudios de brotes de eventos de interés en salud
Publica. 81. Disefar, pronover y ejecutar proyectos, planes y progranas
de investigacion y desarrollo tecnoldégico en el sector salud. 82.
Contribuir al nejoramento nutricional de las nujeres de |las nujeres
gestantes, nmdres lactantes vy nenores de siete (7) afos, famlias con
alto grado de NEI de areas rurales e indigenas, asi conp | os pacientes
con TBC. SIDA y HANSEN. 83. Fonentar |a participacion de diferentes
enti dades del sector educativo y productivo con el objeto de Anuar
esfuerzos investigativos vy racionalizar el uso de |os recursos para | a
generaci 6n y producci 6n de conoci m entos en educaci on.

84. Apoyar proyectos de desarrollo cientifico y tecnol 6gi co que tengan
por objetivo principal el nejoranmiento de |a calidad de |a educaci 6n.

85. Realizar, organizar o patrocinar eventos sociales, culturales y

musicales a nivel local, nacional e internacional, en sus propios
est abl ecimentos o en establec!nlentos de terceros, o al aire Ilbre, que
pr onuevan | as mani f est aci ones culturales entre sus m enbros,
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benefactores y beneficiarios y el conociniento y disfrute de |la nusica
coordinar y desarrollar progranmas de reeducaci 6n y reinsercion social e
i ntervenci 6n social. 86, Sum nistro de bienes e insunbs, necesarios para
el adecuado funcionamento de estas enpresas e instituciones. 87.
Sum nistro de bienes e insunps para el sector salud, interventorias y
auditorias internas y a la contratacién estatal. 88. Sumnistro de
bi enes nuebles y equipos para el funcionam ento de establ eci m entos,
centros y/o instituciones educativas. 89. Adelantar y/o ejecutar planes
de viviendas de interés social dentro y fuera de |os nunicipios. 90.

Fum gaci on, abati zaci on,  desratizacion sobre manejo anbiental 'y
sanitario. 91. Prestar servicios de reforestaci 6n con especies nativas,
asi cono el aislamento de areas especificas atendiendo |as

reconendaci ones inpartidas por |as autoridades conpetentes. 92. Defensa
del nmedio anbiente fisico, agua, aire, suelos, clima y bosque. 93.
Sum nistro de elenentos para el control de playa y vectores de riesgo
para la Salud. 94. Contribuir con |a conservaci on y preservaci 6n del
nedi o anbiente a través de |la recol ecci 6n, procesam ento, transformaci én
y conercializacion del material reciclable. 95. Desarrollar programs y
proyectos de contenido anbientalistas, agropecuario, pesquero, cuya
finalidad sea | a de coadyuvar a | a dism nucion de | os nivel es de pobreza
e inpulsar el desarrollo econonico de |la |localidad de |la regioén. 96.
Di agnosticar |as condiciones y necesidades reales de |a regi 6n desde el
punto de vista técnico, cientifico y social, con mras a pronover
formular y ejecutar planes, progranas y proyectos de investigacion y de
resul tados, que tengan conp objeto |la gestion y conservaci 6n del nedio
anbiente, del desarrollo humano, economico, social y cultural de la
regi on. 97. Prestar servicios de acueducto, alcantarillado y recol eccioén
de residuos solidos a poblaciones que aneriten la prestacion del
servicio. 98. Prestar servicios de batinetria, dragados, |inpieza de
cafios y cuerpos de agua. 99. Educacidén anbiental, reforestacion,
creacion y mantenimento de viveros, vigilancia y control de |os
recursos naturales, vigilancia de I|a explotacion inadecuada de |os
recursos naturales. Estos servicios seran prestados a través de una
entidad Autorizada para este fin. 100. D sefiar programas estratégi cos de
arbori zaci 6n ur bano con la participaron de la ciudadania para
recuperaci 6n de areas verdes tales conb avenidas y parques. Suministro
de |Insunbs pecuarios y agropecuarios. Sumnistro de animales en pie y
canal. Prestar servicio para ejecutar actividades a I|la pronocion
cul tural y mantenimento patrinonial en distritos, nunicipios,
departanmentos y naci 6n. Asesorar y accionar proyectos para |la innovaci 6n
del ahorro comunitario. ofrecidos con |os siguientes objetivos:

Pdgina: 10de 18



Camara de Conercio de Cartagena o
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL A
Fecha de expedici 6on: 03/05/2024 - 9:51:36 AM

Reci bo No.: 0009346552 Val or: $00 i iacens
CODI GO DE VERI FI CACI ON: cxdti FrQaTl I JicY

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice la inmagen generada al nomento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de l|a fecha de su
expedi ci on.

Organi zar y defender | os derechos de | a poblacion victima del conflicto
armado. Brindar asistencia psicosocial en |a reparacién integral de |a
pobl acion victima del conflicto armado. Garantizar el derecho a la
verdad, la justicia y la no repeticion de hechos victim zantes en el
marco del conflicto armado. Contribuir a la construccién de una paz
estable y duradera. La prestaci 6n de servicios de extensi én agropecuari a
rural y el aconpafiam ento a productores agricolas, pecuarios y pesqueros
en la gestion y el desarrollo de sus capacidades productivas y su
articulacion. con el entorno facilitando el acceso al conoci m ento,

tecnol ogias, productos y servicios de apoyo con el fin de hacer
conpetitiva y sosteni ble su producci 6n, al tienpo que se contribuye a |la
nejora en la calidad de vida de las fanmlias, se pronmueve |a gestidn de
conocimiento, el diagnostico y solucidn problemas, en |os niveles de

produccion primaria, la cosecha, pos cosecha y conercializacion tanto
i ndividual, colectivas y sociales. La prestacion de servicios de
ext ensi On agropecuari a rural y el aconpafnamento a productores

agricolas, pecuarios y pesqueros en la gestidon y el desarrollo de sus
capaci dades productivas y su articulacién con el entorno facilitando el
acceso al conocimento, tecnol ogias, productos y servicios de apoyo con
el fin de hacer conpetitiva y sostenible su producci én, al tienpo que se
contribuye a la nejora en la calidad de vida las famlias, se pronueve
la gestion de conocimento, el diagnéstico y solucién problemas, en | os
ni vel es de la produccion primaria, la cosecha, pos cosecha vy
coner ci al i zaci 6n tanto I ndi vidual es, <colectivas y sociales. 1.
Desarroll o de |as capaci dades humanas i ntegral es nedi ante | a generaci én
y nmejora de las habilidades, destrezas, talentos, valores y principios
de los productores agropecuarios, para ejecutar apropiadanente |as
gestiones y |labores que demande su actividad productiva, entre otras,
activi dades técnico?productivas y/o de adecuaci 6n y transfornaci 6n de |a
producci 6n primaria, adm ni strativas, financieras y crediticias,
informaticas, de nmercadeo y de conercializacién; asi conp para la
convivencia y el desarrollo rural pacifico. 2. Desarrollo de las
capaci dades soci al es I nt egral es y el fortalecimento de la
asociatividad, que pernmta la organizacion dé |os productores para
gestionar colectivanente y de nmanera eficiente |las entradas (insunos y
factores productivos) y salidas (alinmentos, materias prinmas y productos
con valor agregado) de sus sistemas de produccion. asi msno, |la
pronoci on del desarrollo enpresarial, de |as organi zaci ones de segundo
piso, y la conformacion de redes de productores, nujeres y jovenes
rurales, entre otras. 3. Acceso Yy aprovecham ento efectivo de |la
i nformaci 6n de apoyo, adopci 6n o adaptaci 6n de tecnol ogias y productos
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t ecnol 6gi cos, apropi aci 6n social del conocimento, y solucion de
probl ematicas, principalnmente a través de |a? innovacion abierta o
col aborativa, |la investigacion participativa y el uso de |as tecnol ogi as
de informacion y conunicacién 4. GCestion sostenible de | os recursos
naturales, de nodo que |os productores hagan uso eficiente de |os
recur sos, suel o, agua, biodiversidad, etc., e integren practicas
orientadas a la nmitigaci 6n y adaptaci 6n al canbio climti co.

5. Desarrollo de habilidades para |a participaci 6n de | os productores en
espacios para l|la retroalinmentacion de la politica publica sectorial,
ademas del enpoderamento para auto gestionar |a solucion de sus
necesi dades. Asistencia técnica directa rural a pequefios y nedi anos
productores del sector agropecuario; conercializacién de productos
agropecuarios y agroindustriales prestar asesoria y aconpafan ento a
productores en acceso al crédito, formalizacion de |a propiedad, y
buenas practicas agropecuarias? BPA. Establecer vinculos, tales cono
contratos, convenios, alianzas y/o acuerdos, con enti dades de educaci On,
de formacién y/o de capacitacion en el sector agropecuario, 0 con
centros de investigacion y de desarrollo tecnol 6gico, que en general
adel anten actividades de ciencia, tecnologia e innovacién del sector
agropecuari o. Ejecucion de programas, proyectos y politicas tendientes a
bri ndar atenci 6on integral a |a poblacion victinmas del conflicto.

PATRI MONI O

PATRIMONIO ElI patrinonio de |la organizacion estara integrado por |os
siguientes bienes: 1. Los aportes ordinario y extraordinarios de |os
afiliados. 2. Todas |a donaciones y recursos que se reci ban de personas
naturales y juridicas, de entidades publicas y privadas de gobierno
naci onal o extranjero o de organi zaci ones cual qui er natural eza naci onal
o internacional que se encuentren interesadas en el desarrolloy
actividades de la organizacion. 3. Los bienes y rentas que reciba a
cual quier titulo de personas naturales o publicas, privadas, juridicas,
naci onal es o extranjeras. 4. El producto de |os rendimentos de su renta
y patrinonio y |los beneficios y pagos que reciba por concepto de
prestaci 6n de sus servicios y del desarrollo de sus actividades. 5.
Todos los bienes que reciba a cualquier titulo y a cualquier nodo
sienpre que no contravenga a la constitucion y la ley. 6. Tanbi én haran
parte del patrinonio de |a organizacion de su nonbre, si isignia, su
eslogan y los programas y proyectos que por sSu cuenta gestione o
i npl enent e.
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REPRESENTACI ON LEGAL

El Director Ejecutivo sera el ejecutor de |as decisiones de | a Asanbl ea
General y del Consejo Directivo y superior de todos |os funcionarios de
lo Organizacion. Ser&d representante legal de Ila Organizacién. Sera
nonbrado por el Consejo Directivo por térnmino indefinido, sin perjuicio
de poder ser renovido libremente en cualquier tienpo por dicho
organi snmo, conforme a la Ley; en sus faltas tenporal es sera reenpl azado
por el presidente del Consejo Directivo.

FACULTADES Y LI M TACI ONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

El Director E ecutivo ejercera |as siguientes funciones: 1. Dirigir la
adm nistracion de la Oganizacidon y la gestion de sus actividades de
acuerdo con | os estatutos y |as determ naciones de | a Asanbl ea General vy
del Consejo Directivo. 2 E ecutor 1|los actos, realizar |as gestiones
pedagdgico -cientificas y celebrar |os contratos para cunplim entos del
obj eto social de la Oganizacion de acuerdo a los estatutos vy
determ naciones de |a Asanblea Ceneral y del Consejo Directivo. 3.
Presentar al Consejo Directivo el proyecto de presupuesto anual, asi
cono | as nodificaciones que se hagan. 4. Administrar el area financiero
y contable de acuerdo con el presupuesto anual aprobado por | o Asanbl ea
y con | as del egaci ones realizadas por el Consejo Directivo, aprobar |os
erogaci ones correspondientes y firmar |os cheques respectivos. 5.
Contratar, pronover y renover a |os enpleados de |o Organizacion y
expedir | os actos necesarias para |a adm nistraci 6n del personal, previo
concepto del Consejo Directivo. 6. Elaborar el reglanento interno de
trabajo. 7 Preparar y presentar al consejo directivo, proyectos de
acuerdo y reglanentos rel aci onados con | os objetivos de | a O ganizaci 6n.
8. FEjecutar y hacer cunplir los acuerdos del Consejo Drectivo, 9.
Present ar al consejo directivo infornes sobre la nmarcha de Ia
Organi zacion 'y en asoci o del tesorero, |os estados de cuentas, bal ances
y demas infornes contables que se soliciten. 10. Exigir judicial y
extrajudicial el cunplimento de l|las obligaciones a favor de Ila
organi zaci 6n. 11. Participar en el Consejo Directivo solo con derecho a
voz. 12 Llevar lo voceria de lo Oganizacion en | os actos publico o
privados de acuerdo con las politicos trazados por |a Asanblea Ceneral o
el Consejo Directivo. 13. Las denas que seflale |a Ley, |os acuerdos, |o0s
estatutos y el Consejo Directivo.

El Representante Legal y/o Director E ecutivo goza de plenas facul tades
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y autononia para contratar, convenir, consorciar y suscribir contratos
por un nonto de SESENTA ML SALARI OGS M NI MOS LEGALES VI GENTES (60. 000, oo
SMLV). Por consiguiente goza de plenas facultades para suscribir vy
conpr ender, i ncluyendo créditos y préstanps. Las facultades para
Conciliar y para efectuar Transacci 6n, procurando sienpre beneficiar a
| a Organi zaci 6n Ti enpos de Paz.

NOVBRAM ENTCOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por acta No. 12 del 9 de Marzo de 2001, otorgada en Asanbl ea General de
Asoci ados en Magangue, inscrita inicialnmente en |la Canara de Conerci o de
Magangue el 28 de Marzo de 2001, y posteriornente en esta Camara de
Conercio el 31 de Marzo de 2015 bajo el nanero 25,191 del Libro I, se
desi gné a:

CARGO NOVBRE | DENTI FI CACI ON

REPRESENTANTE LEGAL CARLOS VASQUEZ SALGADO C. C. 19.565. 322

CONSEJO DI RECTI VO

CARGO NOVBRE | DENTI FI CACI ON
PRI NCI PAL DELMA  VASQUEZ SALGADO C 51.439.162
DESI GNACI ON

Por acta No. 17 del 3 de Mayo de 2006, otorgada en Asanbl ea CGeneral de
Asoci ados en Magangue, inscrita inicialnmente en |a Canara de Conerci o de
Magangue el 24 de Mayo de 2006, y posteriornente en esta Camara de
Conmercio el 31 de Marzo de 2015 bajo el nuanero 25,191 del Libro I del
Regi stro de entidades sin anino de Lucro.

PRI NCI PAL MARI A MATI LDE MEJI A GARCI A C 38.207.756
DES| GNACI ON

Por acta No. 20 del 25 de Julio de 2012, otorgada en Asanbl ea General de
Asoci ados en Magangue, inscrita inicialmente en |a Canara de Conerci o de
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Magangue el 17 de Agosto de 2012, y posteriormente en esta Canmara de
Conercio el 31 de Marzo de 2015 bajo el nunero 25,191 del Libro I del
Regi stro de entidades sin anino de Lucro.

PRI NCI PAL NANCY ESTHER SEVERI CHE C 33.196.510
VANEGAS
DESI GNACI ON

Por acta No. 17 del 3 de Mayo de 2006, otorgada en Asanbl ea General de
Asoci ados en Magangue, inscrita inicialmente en |a Canara de Conerci o de
Magangue el 24 de Mayo de 2006, y posteriornente en esta Camara de
Conmercio el 31 de Marzo de 2015 bajo el nunero 25,191 del Libro I del
Regi stro de entidades sin anino de Lucro.

PRI NCI PAL MARCELI NA  SALGADO YEPEZ C 26.810.014
DESI GNACI ON

Por acta No. 17 del 3 de Mayo de 2006, otorgada en Asanbl ea General de
Asoci ados en Magangue, inscrita inicialnmente en |la Canara de Conerci o de
Magangue el 24 de Mayo de 2006, y posteriornente en esta Camara de
Conercio el 31 de Marzo de 2015 bajo el nunero 25,191 del Libro I del
Regi stro de enti dades sin aninb de Lucro.

PRI NCI PAL GU LLERMO SALGADO OROZCO C 7.590. 254
DESI GNACI ON

Por acta No. 20 del 25 de Julio de 2012, otorgada en Asanbl ea General de
Asoci ados en Magangue, inscrita inicialnmente en |a Canara de Conerci o de
Magangue el 17 de Agosto de 2012, y posteriornente en esta Camara de
Conmercio el 31 de Marzo de 2015 bajo el nunero 25,191 del Libro | del
Regi stro de entidades sin anino de Lucro.

REVI SORES FI SCALES
Por Acta No. 49 del 02 de Novienbrel de 2019, correspondiente a la
reuni 6n de Asanblea de Asociados cel ebrada en Cartagena, inscrita en
esta Camara de Conercio el 17 de Dicienbre de 2019 bajo el nunero 37,733
del Libro I, se designo a:

CARGO NOVBRE | DENTI FI CACI ON
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Camara de Conercio de Cartagena o
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL A
Fecha de expedici 6on: 03/05/2024 - 9:51:36 AM

Verifique el

http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite
respectivo codigo, para que visualice |a inagen generada al

su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,
durante 60 dias calendario, <contados a partir de Ila

expedi ci on.

Reci bo No. :

REVI SOR FI SCAL

Los est at ut os

0009346552

Val or:

W LSON ALBERTO FLOREZ

CUENTAS

REFORVAS DE ESTATUTCS

de |l a entidad han sido refornmados asi:

06/ 04/ 2002
13/ 08/ 2004
03/ 05/ 2005
03/ 05/ 2006
14/ 09/ 2006
25/ 07/ 2012
14/ 01/ 2015
19/ 08/ 2016
02/ 03/ 2017
01/ 09/ 2017
08/ 05/ 2019
06/ 08/ 2019
16/ 08/ 2019

06/ 07/ 2021
28/ 07/ 2022
27/ 03/ 2023

Asanbl ea
Asanbl ea
Asanbl ea
Asanbl ea
Asanbl ea
Asanbl ea
Asanbl ea
Asanbl ea
Asanbl ea
Asanbl ea
Asanbl ea
Asanbl ea
Asanbl ea
Asanbl ea
Asanbl ea
Asanbl ea

RECURSOS CONTRA LGOS

DOCUMENTO
Acta No. 013
Acta No. 014
Acta No. 016
Acta No. 017
Acta No. 018
Acta No. 20
Acta No. 31
Acta No.
Acta No. 34
Acta No. 39
Acta No. 41
Acta No. 47
Acta No. 18
Acta No. 51
Acta No. 52
Acta No. 53
De conform dad

Adm nistrativo
act os

| os

adm ni strativos

con I|lo

est abl eci do

de

I NSCRI PCl ON

25182
25183
25184
25185
25186
25190
25191
27676
28539
33158
36763
37275
37293
40942
43081
44286

del
del
del
del
del
del
del
del
del
del
del
del
del
del
del
del

31/ 03/ 2015
31/ 03/ 2015
31/ 03/ 2015
31/ 03/ 2015
31/ 03/ 2015
11/ 03/ 2015
31/ 03/ 2015
23/ 08/ 2016
06/ 03/ 2017
06/ 08/ 2017
14/ 05/ 2016
30/ 08/ 2019
03/ 09/ 2015
07/ 07/ 2021
04/ 08/ 2022
30/ 03/ 2023

ACTCS DE | NSCRI PCl ON

registro

en

el

Codi go

de

$00
CODI GO DE VERI FI CACI ON: cxdti FrQaTl I JicY

contenido y confiabilidad de este certificado,

C.C. 73.167.840

del
del
del
del
del
del
del
del
del
del
del
del
del
del
del
del

Procedi m ento
y de |l o Contencioso Admnistrativo y la Ley 962 de 2005,
quedan en firne dentro de | os

diez (10) dias habiles siguientes a |la fecha de inscripcién,

no

Una vez interpuestos |os recursos,

guedan suspensi vo,

sean

conf or ne

obj eto de recursos.
Camara de Conerci o de Cartagena,

efecto
| o

prevé

el

| os actos adninistrativos recurridos
tanto | os m snbs sean resye!tos,
Procedi m ento

hast a
articulo

Para estos efectos, _
| os sabados NO son dias habil es.

79 del
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Camara de Conercio de Cartagena o
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL A
Fecha de expedici 6on: 03/05/2024 - 9:51:36 AM

Reci bo No.: 0009346552 Val or: $00 . i .isen-
CODI GO DE VERI FI CACI ON: cxdti FrQaTl I JicY

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice la inmagen generada al nomento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de l|a fecha de su
expedi ci on.

Adm nistrativo y de | os Contenci oso Adm nistrati vo.

A la fecha y hora de expedicidn de este certificado, NO se encuentra en
curso ningan recurso.

CLASI FI CACI ON DE ACTI VI DADES ECONOM CAS - Cl I U

Actividad principal codigo CAlU 9499
Actividad secundaria codigo ClIU 5629
O ras actividades cédigo CIU: 0161, 4653

| NFORMACI ON' COVPLENMENTARI A
TAMANO DE EMPRESA

De conformdad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del decreto
1074 de 2015 y la Resolucion 2225 de 2019 del DANE el tanafio de |a
enpresa es mcro.

Lo anterior de acuerdo a |a informacion reportada por el matricul ado o
inscrito en el fornulario RUES:

| ngresos por actividad ordinaria $1, 388,967, 339. 00

Acti vi dad econénica por |a que percibié6 myores ingresos en el periodo -
ClU 9499

Este certificado refleja la situacién juridica registral de |a entidad,
a la fecha y hora de su expedi ci 6n.

Este certificado cuenta con plena validez juridica segun | o dispuesto en
la ley 527 de 1999. En él se incorporan tanto la firnma necani ca que es
una representacion grafica de la firma del Secretario de |a Camara de
Conercio de Cartagena, cono la firma digital y la respectiva estanpa
cronol 6gi ca, las cuales podra verificar a través de su aplicativo visor
de docunent os PDF

Si usted expidio el certificado a través de |la plataforma virtual, puede
inprimrlo con |la certeza de que fue expedido por |a Camara de Conercio
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Camara de Conercio de Cartagena -
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL A
Fecha de expedici 6on: 03/05/2024 - 9:51:36 AM

Reci bo No.: 0009346552 Val or: $00 . iiisoens
CODI GO DE VERI FI CACI ON: cxdti FrQaTl I JicY

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice la inmagen generada al nomento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de l|a fecha de su
expedi ci on.

de Cartagena. La persona o entidad a |la que usted |le va a entregar el
certificado puede verificar su contenido, hasta cuatro (4) veces durante
60 dias calendario contados a partir del nonento de su expedi cioOn,
I ngr esando a www. certificadoscamara.com y digitando el cdédigo de
verificaciébn que se encuentra en el encabezado del presente docunento.
El certificado a validar <corresponde a la inmagen y contenido del
certificado creado en el nonento en que se generd en las taquillas o a
través de la plataforma virtual de |a Canara.

R el 4

A f‘:-i"_..‘—f b

‘-I-

CESAR ALONSO ALVARADO BARRETO
DIRECTOR DE SERVICIOS REGISTRALES,
ARBITRAIE ¥ COMCILIACION
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